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Progetto Riordino Banca Dati Tributi comunali (comma 557 art. 1 legge 311/2004)

Periodo ottobre 2008 — marzo 2009

RELAZIONE DI VERIFICA FINALE

Con la deliberazione di G.C. n. 23 dell’11.9.2008 é stato previsto, ai sensi della norma in oggetto,
un comando di personale dal Comune di Chiomonte presso questo Ente, per il quale, in base a un
progetto specifico ed indicatori predeterminati, € stata data indicazione di prevedere una forma di
incentivazione ex art. 14 del CCNL 22.1.2004 (collaborazione tra enti locali e uso di personale in
convenzione).

L’esigenza da affrontare con il progetto era cosi sinteticamente riassunta:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

la banca dati tributi comunali su supporto Studio K appare in gran parte da bonificare e
allineare;

occorre avviare una serie di procedure di verifica dei contribuenti ai fini Tarsu, onde
ottimizzare il gettito e il recupero dell’imposta passata in riscossione diretta;

devono essere caricati i dati relativi alle denunce ICI e alle variazioni delle annualita
precedenti;

deve venire formato il personale di ruolo allo svolgimento delle operazioni precedenti,
utilizzando personale di altro ente in possesso di esperienza e professionalita su detta
procedura informatica e nel settore dei Tributi locali in riscossione diretta;

adeguamento banca dati per certificazioni minor gettito abitazione principale;

tali interventi si realizzano, peraltro, con la sostanziale riduzione di %2 unita del personale in
organico al servizio.

Per il periodo ottobre 2008-marzo 2009 si erano identificati i seguenti obiettivi da raggiungere con i
relativi indicatori:

1)
2)

3)

4)
5)

bonifica banca dati sino alla lettera C (CAFFO incluso);

incrocio dati immobili ICI/TARSU e recupero cespiti non a ruolo (borgate montane,
pertinenze etc.) — definizione di almeno 100 posizioni;

caricamento denunce cartacee ICI dal 2005 al 2007. Caricamento variazioni MUI e file
interscambio Agenzia del Territorio (portare a regime)

formare il personale di ruolo on the job

estrazione in excel delle unita abitazione principale e spunta analitica delle pertinenze (con
emissione certificazione nei termini)



La verifica finale ha determinato i seguenti risultati:

1) bonifica banca dati sino alla lettera C (CAFFO incluso): EFFETTUATA

2) incrocio dati immobili ICI/TARSU e recupero cespiti non a ruolo (borgate montane,
pertinenze etc.) — definizione di almeno 100 posizioni: PREDISPOSTE CIRCA 120
POSIZIONI

3) caricamento denunce cartacee ICI dal 2005 al 2007. Caricamento variazioni MUI e file
interscambio Agenzia del Territorio: SITUAZIONE A REGIME

4) formare il personale di ruolo on the job La dipendente PACIOLLA Onorina ha sviluppato la
formazione prevista;

5) estrazione in excel delle unita abitazione principale e spunta analitica delle pertinenze (con
emissione certificazione nei termini)- CERTIFICAZIONE PRESENTATA

Venaus, Aprile 2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

IL SEGRETARIO COMUNALE
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Progetto Neve in economia (art. 15 comma 5)

Periodo inverno 2008-2009

RELAZIONE DI VERIFICA FINALE

Sin dalla deliberazione di G.C. n. 14 del 15.5.2008 é stato previsto, ai sensi della norma in oggetto,
un progetto specifico di miglioramento ed economia nei servizi comunali, relativo allo sgombero
neve con i 2 operai in servizio e con mezzi propri.

In particolar modo, si e destinata in sede di bilancio 2008, ex art. 15 comma 5, la somma di euro
1.125, per fare fronte al progetto sgombero neve in economia da parte degli operai. Il progetto
consiste nella particolare modalita di articolazione degli orari nei casi di nevicate, che prevede
I’assunzione di servizio notturna (ore 3 o 4 del mattino) con sgombero delle strade principali entro
le 8.00 e, a seqguire, la prosecuzione del servizio a turnazione. Tale attivita — e la disponibilita del
personale relativo — si ritiene sia assolutamente giustificabile dal punto di vista del vantaggio
economico per il Comune, poiché consente con soli 2 operai di garantire il servizio. Se si ricorresse
a ditta esterna si e quantificato che il “fisso” da riconoscere ad un appaltatore per la garanzia di un
tale servizio notturno ammonterebbe almeno ad una cifra doppia, senza considerare che i costi orari
del servizio sarebbero aggiuntivi. Tali positivi effetti sono certificati in sede di controllo annuale
della gestione.

Nella stagione 2008-2009 le imponenti nevicate hanno generato un risparmio ancora maggiore,
poiché vi é stata solo la maggior spesa di circa 120 ore di lavoro straordinario. Inoltre uno dei due

operai per motivi di salute ha potuto operare per circa meta tempo, per cui il premio viene ridotto al
50% , ad euro 375.

Venaus, Aprile 2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

IL SEGRETARIO COMUNALE



